
1. Naam instelling: Stichting Leergeld Groningen e.o.

2. Fiscaalnummer 817192724

3. Postadres: Postbus 1575, 9701 BN Groningen

4. Beschrijving doelstelling van de ANBI:

De stichting heeft ten doel: 
a. het voorkomen van sociaal isolement dan wel sociale uitsluiting van schoolgaande
kinderen/jongeren, in principe in de leeftijd van vier tot achttien jaar, uit gezinnen, voor
wie overheidsvoorzieningen uitgeput, niet toereikend dan wel niet-beschikbaar zijn en die
niet in staat zijn uit eigen middelen hun kinderen normaal te laten participeren binnen
het onderwijs en/of in het sociaal maatschappelijk leven op en rond school;

b. het door middel van het terugkoppelen/signaleren van ervaringen naar de overheid ter
verbetering van voorzieningen, een bijdrage te leveren aan de bewustwording van de
samenleving dat sociaal isolement en uitsluiting van schoolgaande kinderen moreel
verwerpelijk en sociaal schadelijk is, en voorts al hetgeen met voorgaande doelstelling
rechtstreeks of zijdelings verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de
ruimste zin des woords.

5. Hoofdlijnen beleidsplan
Met de huidige economische ontwikkelingen is heel duidelijk geworden dat de behoefte
aan ondersteuning groot is en al meer toeneemt. Dit blijkt wel uit het aantal verzoeken
tot ondersteuning door onze Stichting zonder dat we daadwerkelijk iets aan
naamsbekendheid doen. Hetzelfde beeld is te zien bij de andere Stichtingen Leergeld in
Nederland. Door met een aantal andere initiatieven, zoals het Jeugd Sport Fonds,
JeugdCultuurFonds, de Provincie Groningen en de Gemeente Groningen, samen te
werken is ons doel om invulling te geven aan deze behoefte. Dit vanuit de missie: ”Alle
kinderen mogen meedoen”, NU MEEDOEN IS STRAKS MEETELLEN.
Dit werd voorheen vanuit iedere Stichting afzonderlijk in de Provincie Groningen gedaan,
nu proberen we met 4 Stichtingen een provincie brede dekking te krijgen. Stichting
Leergeld Groningen e.o. is één van de ruim 100 Stichtingen in Nederland die met
dezelfde formule invulling geeft aan bovengenoemde missie. Het uiteindelijke doel dat we
willen bereiken is het volgende:

Het voorkomen van sociaal isolement dan wel sociale uitsluiting van schoolgaande 
kinderen/jongeren uit minimagezinnen:  

• voor wie overheidsvoorzieningen uitgeput, niet toereikend dan wel niet
beschikbaar zijn;

• die niet in staat zijn uit eigen middelen hun kinderen voldoende of naar behoren
te laten participeren binnen het onderwijs en/of in het sociaal maatschappelijk
leven - hobby, sport, kunstzinnige vorming - op en rond school.

Indien uit onderzoek blijkt dat er geen voorliggende voorzieningen aangesproken kunnen 
worden, dan volgt realisatie van het wegnemen van het ‘niet mee kunnen doen’ door 
Stichting Leergeld Groningen e.o.  
“Beter nu een klein ‘beetje’ geld voor het ‘leren en meedoen’ dan later ‘duur leergeld’ 
betalen.  
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dhr. H.H.E. Bohlken  
mevr. L.G. de Haan 
mevr. H. Rumph 
dhr. P. Blokland

7. Beloningsbeleid: 

De leden van het bestuur ontvangen  geen beloning voor hun werkzaamheden. Zij 
hebben wel recht op vergoeding van de door hen in de uitoefening van hun functie 
gemaakte kosten. 

De stichting heeft geen directie. Voor coördinatiewerkzaamheden is een betaalde 
medewerker aangesteld. Deze is in dienst bij WerkPro, die voor de bekostiging een 
subsidie ontvangt van de gemeente Groningen. De stichting heeft een 
samenwerkingsovereenkomst met WerkPro. 

De coördinator wordt geassisteerd door intermediairs en administratieve krachten. Zij 
ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. Zij hebben wel recht op een 
vergoeding van de door hen in de uitoefening van hun functie gemaakte kosten.




